Zalgcznik do Uchwaly NrCCVI1/2010
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lublinie
zdnia 28 kwietnia 2010

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
DZIECI ECEGO SZPITALA KLINICZNEGO
IM. PROF. ANTONIEGO G EBALI
W LUBLINIE

§1
Rada Spoteczna Dzieciego Szpitala Klinicznego im. prof. Antoniegelsali w Lublinie jest
organem inicjuicym i opiniodawczym Uniwersytetu Medycznego w Lualdi oraz organem
doradczym Dyrektora Szpitala, dzial@ym w oparciu 0 zapisy ustawy z dnia 30.08.1991 r.
o zaktadach opieki zdrowotnej (t.j. Dz. U. z 2007Nr. 14 poz. 89, z pt. zm.), Statutu
Dziecikcego Szpitala Klinicznego im. prof. Antoniego ¢lfali nadanego Uchwat
Nr LXIII/2002 Senatu Akademii Medycznej w Lubliniednia 6.02.2002 mraz niniejszego

Regulaminu.

§2
Regulamin Rady okia jej organizag wewrktrzna, sposob zwotywania posiedzetryb

pracy i podejmowania uchwat.

§3
Do zada Rady Spotecznej natg:
1) przedstawianie Rektorowi i Senatowi Uniwersytetudytznego w Lublinie wnioskow
I opinii w sprawach:
a) zwigzanych z przeksztalceniem Ilub likwidacjSzpitala, jego przebudew
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatao
b) zmiany lub rozwizania umowy o udzielenie publicznego zamowienidwiadczenia
zdrowotne,

c) zbycia, wydzietawienia lub wniesienigrodka trwatego do spotki lub fundacii,



2)

3)

4)
5)

6)

7

d) zakupu lub przyjcia darowizny -sérodka trwalego - nowej aparatury, sgie
medycznego i innego stz 0 przeznaczeniu i standardzie dksaym w Uchwale
Nr LVIII/2001 Senatu Akademii Medycznej w Lublinkednia 19.12.2001 r. ,

e) przyznawania nagrod Dyrektorowi Szpitala,

f) rozwiazywania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnejaozzdzenie publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej z Dyrektorem Szpitala,

przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w spiach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwesty@yp i finansowego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

uchwalanie Regulaminu dziatakw Rady Spotecznej oraz przedkiadanie Regulaminu do

zatwierdzenia organowi zatgcielskiemu,

zatwierdzanie regulaminu padkowego Szpitala ustalonego przez Dyrektora Sapital

dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw vamoos/ch przez osoby korzysiag

zes$wiadcze Szpitala, z wydczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu,

opiniowanie wniosku Dyrektora Szpitala, o ktorym wiow art. 65a ust. 1 ustawy

o zakladach opieki zdrowotnej, dotycego czasowego zaprzestania dziakdno

catkowicie lub w zakresie niektorych jednostek kamorek organizacyjnych Szpitala,

wykonywanie innych zada okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotnej

I w Statucie Szpitala.

§4
Rad: Spoteczna powotuje, odwoltuje oraz zwotuje jej pieze posiedzenie Rektor
Uniwersytetu Medycznego w Lublinie.
Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata hday st w dniu poprzedzagym dzie
powotania nowej Rady.

§5

W skiad Rady wchodgz
1) jako przewodniczcy — przedstawiciel Rektora Uniwersytetu Medycznegoublinie,

2) jako cztonkowie:

a) przedstawiciel Ministra Zdrowia,

b) przedstawiciel Wojewody,



c) przedstawiciel Przewodnigzego Zarzdu Samorzdu Wojewodztwa,

d) przedstawiciel Okigowej Izby Lekarskiej,

e) przedstawiciel Okigowej Rady Pielgniarek i Potanych,

f) osoby powotane przez Senat Uniwersytetu Medyczredaiblinie — w ilgsci nie

przekraczajcej 5 oséb.

§6
Czlonkowie Rady Spotecznej wykoralgwoje obowdazki osobicie.

87
1. Do zada Przewodniczcego Rady nalsy.
a) organizowanie prac Rady,
b) przewodniczenie obradom Rady,
C) reprezentowanie Rady na zeana.
2. Do zada czionka Rady nalsy:
a) czynny udziat w posiedzeniach Rady,

b) usprawiedliwianie swojej nieobecst na posiedzeniach Rady.

§8
Rada wybiera spood kandydatow zgtoszonych przez Przewodigego Rady -
Wiceprzewodnicacego. Wiceprzewodniazy, w przypadku nieobecka

Przewodniczcego, petni jego obowzki.

§9
1. Odwotanie cztonkéw Rady Spotecznej memasipi¢ z przyczyn:
1) wszczcia przeciwko cztonkowi Rady pegtowania dyscyplinarnegatlz karnego,
2) trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobedobw posiedzeniach Rady Spotecznej,
3) na wniosek cztonka Rady.
2. W przypadku zmniejszenia¢ssktadu Rady, jej skiad winien byizupetniony w trybie

przepisow o powotaniu Rady.



§ 10
W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestidyrektor Szpitala, jego Zagrcy,
po jednym przedstawicielu organizacji zwkowych dziatajcych na terenie Szpitala oraz

inne osoby zaproszone przez Przewoditiego Rady.

§11

1. Rada obraduje i podejmuje rozstrzygna na posiedzeniach zwotywanych w miar
potrzeb, nie rzadziej jednakzmriaz na kwartat, z zastrzeniem ust. 2.

2. Nadzwyczajne posiedzenie Rady zady¢ zwotane na wniosek Rektora UM, Dyrektora
Szpitala lub co najmniej 6 cztonkow Rady w terminie diwzszym né 14 dni od dnia
zgtoszenia takiego wniosku Przewodniczmu Rady.

3. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodnyg, zawiadamiajc na pimie cztonkéw Rady
oterminie i porzadku obrad, nie ptniej niz 7 dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia.

4. Rozpatrywanie spraw nie wymienionych w pgatzu obrad mee nasipi¢ za zgod co
najmniej 2/3 obecnych cztonkéw Rady.

5. Posiedzenie jest wine, jezeli bierze w nim udziat co najmniej 6 cztonkéw Rady

§12
1. Z kazdego posiedzenia Rady spguiza s¢ protokét omawiajcy przebieg posiedzenia
oraz przebieg dyskusji nad podejmowanymi przez¢Razstrzygn¢ciami.
2. Protokot powinien zawietaw szczegolngi:
a) liste obecndci cztonkéw Rady biaicych udziat w posiedzeniu,
b) liste¢ obecndci innych osob biacych udziat w posiedzeniu Rady wraz ze
wskazaniem, vjakim charakterze osoby te uczestniczyty w obradatly,
c) zatwierdzony pormek obrad,
d) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady,
e) przebieg posiedzenia, streszczenie przemgwiyskusji oraz teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskéw,
f)  wynik gtosowania nad uchwatami wraz z ewentualnypigem zgtoszonego zdania
odrebnego,
g) teksty podgtych uchwat.



3. Protokét z posiedzenia Rady podpisuje osoba préagdaa i zatwierdza swym podpisem
Przewodniczcy, a w razie jego nieobecitw Wiceprzewodniczcy Rady.

4. Kopie protokotdw z posiedzeotrzymup: cztonkowie Rady, Rektor UM, Dyrektor
Szpitala.

§13

1. Opinie i wnioski Rady w sprawach nadeych do jej kompetencji zapadayv formie
uchwat.

2. Uchwaly Rady zapadajzwykla wiekszaicia gloséw, przy obecrgi co najmniej 6
cztonkow Rady, z zastrzeniem ust. 3 i 4. W przypadku réwnej liczby gtosdecyduje
gtos Przewodnicego.

3. Podgcie uchwaly na posiedzeniu nadzwyczajnym wymagaiatwlzco najmniej 2/3
cztonkow Rady.

4. Whnioski i opinie w sprawach przedktadanego przezreRipra rocznego planu
finansowego sprawozdania z jego realizacji zapadbgzwzgédna wickszacia glosow
przy obecnéci 2/3 cztonkéw Rady.

5. Gtosowanie w sprawie wyboru Wiceprzewodnmzgo Rady odbywastajnie. W innych
sprawach gtosowanie odbywa sajnie na wniosek cléby jednego cztonka Rady.

§14
1. Uchwaly majce posta odrebnych dokumentdéw, powinny byzredagowane w sposob
czytelny, odzwierciedkaich rzeczywist tres¢ | zawierd przede wszystkim:
a) numer uchwaty, dati tytut,
b) podstawg prawr,
C) merytoryczna tres¢ uchwaty,
d) termin wefcia uchwaty wzycie,
e) podpis.
2. Uchwaly podpisuje Przewodnigzy Rady Spotecznej, a w razie jego nieobé&cno

Wiceprzewodniczcy Rady.

§15
Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitalayplzguje odwotanie do Rektora

Uniwersytetu Medycznego w Lublinie wagu 14 dni od jej otrzymania.



§ 16
1. Obstug; kancelaryja, organizacyja i techniczm Rady zapewnia Dyrektor Szpitala.
2. Na wniosek Przewodniggzego Rady, Dyrektor przedktada wszelkie dokumenty
dotyczce przedmiotu posiedzenia Rady lub materialy nigab do jej prawidiowej

pracy, o ile nie stanowi to naruszenia obgaujacych przepiséw prawnych.

§17

Zmiana postanowieRegulaminu wymaga formy wdeiwej dla jego uchwalenia.

§18
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminggga zastosowanie przepisy ustawy
o zaktadach opieki zdrowotnej oraz postanowieniauBitabDziececego Szpitala Klinicznego

im. prof. Antoniego @bali wLublinie.

§19

Regulamin wchodzi wycie z dniem .............cooiviiiiiiiinnenns



