
Uchwała Nr  CXI/2007 
Senatu Akademii Medycznej im. Prof. Feliksa Skubiszewskiego w Lublinie 

z dnia 24 stycznia 2007 roku  
 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu nagród przyznawanych 
 nauczycielom akademickim 

 
 
      Na podstawie  art. 155 ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyŜszym         
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) oraz § 110 Statutu Akademii Medycznej w Lublinie z dnia                 
26 czerwca 2006 r. Senat Akademii Medycznej w Lublinie uchwala,  co następuje: 

 
 

§ 1. 
Nagrody dla nauczycieli akademickich przyznawane są  przez JM Rektora corocznie 
 w szczególności za: 
 
 1) oryginalne i twórcze osiągnięcia naukowe, udokumentowane: 

 a)  publikacjami naukowymi, mającymi istotny wpływ na stan wiedzy i kierunki 
dalszych badań, 

 b) pracami charakteryzującymi się nowatorskim, naukowym podejściem do 
problemu, 

 2) kształcenie kadr naukowych potwierdzone podejmowaniem zainicjowanej 
problematyki badawczej przez innych pracowników nauki, pełnieniem funkcji 
promotora, konsultanta i opiniodawcy innych prac naukowych,  

3)   konkretne przedsięwzięcia, które spowodowały istotną poprawę warunków pracy 
dydaktycznej, wyników kształcenia i poziomu prac dyplomowych, 

 4) autorstwo lub współautorstwo wyróŜniających się podręczników, skryptów, 
przewodników metodycznych albo programów nauczania, 

 5) wyróŜniające się rozprawy habilitacyjne lub doktorskie. 
 

§ 2. 
Nagrody mogą być równieŜ przyznawane wybitnym nauczycielom akademickim               
za całokształt ich osiągnięć naukowych i dydaktycznych. 
 

§ 3. 
Rektor przyznaje nauczycielom akademickim nagrody indywidualne i zespołowe I, II          
i III stopnia za osiągnięcia, o których mowa w § 1. 

 
 
 



§ 4. 
 1. Wysokość nagrody indywidualnej: 
 
 1) I stopnia – wynosi do 12.200,- złotych, 
 2) II stopnia -  wynosi do  6.100,- złotych, 
 3) III stopnia - wynosi do  4.500,- złotych, 
 
2.  Wysokość nagrody zespołowej: 
 1) I stopnia - moŜe wynosić do 24.400,-złotych  
 2) II stopnia - moŜe wynosić do 18.300,-złotych, 
 3) III stopnia - moŜe wynosić do12.200,-złotych. 

 
 

§ 5. 
 W przypadku nagrody zespołowej: 
 1) część nagrody przypadająca na jednego członka zespołu nie moŜe przekraczać 

wysokości nagrody indywidualnej, 
 2) wniosek o przyznanie nagrody powinien uwzględniać wszystkich członków 

zespołu. 
 

§ 6.  
Wnioski o przyznanie nagród JM Rektora składają dziekani, po zasięgnięciu opinii rady 
wydziału w terminie do dnia 30 czerwca kaŜdego roku.  

 
§ 7. 

W danym roku, z tego samego tytułu, nauczycielowi akademickiemu moŜe być 
przyznana nagroda indywidualna lub zespołowa. 
 
 

§ 8  
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.  
 

 
 

                         Przewodniczący Senatu 
Rektor Akademii Medycznej w Lublinie 

 
                       Prof. dr hab. Andrzej KsiąŜek 
 
 


