ZASADY PUNKTACJI PUBLIKACJI NAUKOWYCH JEDNOSTEK I NAUCZYCIELI AKADEMICKICH UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W LUBLINIE

Punktacja publikacji naukowych nauczycieli akademickich Uniwersytetu Medycznego w Lublinie jest obliczana zgodnie z kryteriami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 17 października 2007 roku w sprawie kryteriów i trybu przyznawania oraz rozliczania środków finansowych na działalność statutową (Dz. U. z dnia 6 listopada 2007 nr 205 poz. 1489)  oraz dodatkowymi zasadami zamieszczonymi w niniejszym regulaminie. 

§1 

Punktacja publikacji na Uniwersytecie Medycznym prowadzona jest na potrzeby:

1. oceny parametrycznej jednostek Uczelni (Wydziałów);

2. okresowej oceny jednostek Uczelni (klinik i zakładów);

3. oceny indywidualnej nauczycieli akademickich. 

§2

1. Jeżeli kilku pracowników albo doktorantów danej jednostki Uczelni jest współautorami publikacji, punkty są przyznawane tej jednostce tylko raz.

2. Jeżeli współautorami publikacji są pracownicy albo doktoranci z różnych jednostek Uczelni, każda z tych jednostek dostaje pełną liczbę punktów przypisaną publikacji.  

§3

1. Punktacji nie podlegają: suplementy, zeszyty specjalne, materiały konferencyjne, recenzje, komentarze, listy do redakcji, sprawozdania, głosy w dyskusji, wspomnienia pośmiertne, skrypty,  hasła encyklopedyczne, artykuły popularno-naukowe, abstrakty oraz tłumaczenia. 

2. Punktacji w bazie publikacji nie podlegają: dysertacje doktorskie, rozprawy habilitacyjne, zgłoszenia patentowe i patenty.          

3. Dopuszcza się punktację artykułów w tzw. numerach specjalnych czasopism.  Warunkiem jest przedstawienie dowodu (potwierdzenia ze strony redakcji czasopisma), że w stosunku do artykułów w takim numerze zastosowano identyczne procedury peer review, jak wobec materiałów publikowanym w głównym czasopiśmie. (Na podstawie Oświadczenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego: http://www.nauka.gov.pl/mn/_gAllery/39/52/39528/20080715_list_ministra.pdf). W pozostałych przypadkach - za takie artykuły nie przyznaje się punktów. 

4. Artykuły online (in press, e-pub ahead of print) mogą być rejestrowane w bazie na podstawie publikacji elektronicznej pełnego tekstu na stronie wydawcy.  

5. Ocenie nie podlegają prace złożone / przyjęte  do druku.

§4

1. Prace wieloośrodkowe uzyskują pełną wartość punktową dla danego czasopisma. 

W analizie indywidualnej dorobku naukowego nauczycieli akademickich, prace te wykazywane są w odrębnej rubryce.

2. Praca wieloośrodkowa to praca, w której autorstwo jest określone w postaci akronimu zespołu badawczego, a wykonawcy i uczestnicy badań są wymienieni poza polem autorskim.

§5

1. Punktację otrzymują monografie lub podręczniki akademickie liczące minimum 3 arkusze wydawnicze (120.000 znaków) oraz rozdziały liczące minimum 0,5 arkusza wydawniczego (20.000 znaków).
2. Warunkiem przyznania punktów za monografie i podręczniki (lub rozdziały w w/w) jest dostarczenie przez redaktorów lub autorów informacji, dotyczących liczby arkuszy wydawniczych lub liczby znaków.

3. Przez "monografię" należy rozumieć opracowanie naukowe opublikowane jako książka lub odrębny tom omawiający jakieś zagadnienie w sposób wyczerpujący, oryginalny i twórczy. Za monografie mogą być uznane: edycje tekstów źródłowych, leksykografie. Za monografię nie uznaje się monograficznych artykułów opublikowanych w czasopismach. 

4. Definicja "podręcznika akademickiego" nie obejmuje: skryptów, wykładów i ćwiczeń, poradników zawodowych, książek popularyzujących wiedzę naukową itp. Za podręczniki uznaje się także encyklopedie złożone z rozdziałów tematycznych oraz słowniki o charakterze naukowym (nie popularnonaukowym).

5. Punktacji nie podlegają wstępy i przedmowy do monografii i podręczników, wydawnictwa nierecenzowane oraz tłumaczenia. 

6. Do oceny nie można przedstawiać wznowień. 

§6

Sprawy sporne związane z punktacją rozstrzyga Zespół ds. Punktacji, powołany przez Przewodniczącego Senackiej Komisji ds. Badań Naukowych i Wydawnictw. 

Członkowie Zespołu: 

1. Prof. dr hab. Anna Dmoszyńska

2. Prof. dr hab. Grażyna Ginalska

3. Prof. dr hab. Stanisław J. Czuczwar

4. Dr hab. Mirosław Jarosz
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